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1 INTRODUCAO

As unidades da Reitoria e Campi do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e
Tecnologia do Para (IFPA) utilizam o Sistema Integrado de Gestdo de Planejamento e Projetos
(SIGPP) para realizacdo do cadastro do Plano Estratégico Anual (PEA) e do Plano Anual de
AcOes Metas (PAM), de acordo com as orientagdes que constam no Guia de Cadastro no SIGPP
(2019), no entanto ainda sdo identificadas divergéncias na andlise do cadastro de indicadores
no sistema.

Diante das dificuldades encontradas nos cadastros dos planos, as coordenacdes
da DPDI, de Governanga e Planejamento (CGPLAN) e de Gestdo das Informacdes Institucionais
(CGll) elaboraram esta proposta de codificacdo para aperfeicoamento dos processos internos
de gestao.

Dessa forma, e objetivando orientar as unidades do IFPA para padronizagdo no
cadastro dos indicadores e auxiliar desta forma o monitoramento dos mesmos, apresenta-se
uma proposta para codificacdo do cadastro de indicadores no sistema, atendendo como
metodologia a ordem de apresentacdao dos indicadores no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) do IFPA, Plano de Desenvolvimento do Campus (PDC), assim como no Plano
de A¢des Ambientais (PAA) e no Plano de Logistica Sustentdvel (PLS).

Essa metodologia proposta nesta orientagdo sera incluida no préximo processo de
revisdo do PDI 2019-2023, sendo utilizada a codificacdo para todos os indicadores presentes
no Quadro 3 - Apresentacdo dos objetivos estratégicos, indicadores e metas, para o periodo
de vigéncia do PDI 2019-2023, mesmo os que foram excluidos apds o processo de revisao,
visto que o cédigo de cada indicador é unico.

E por fim, esta proposta foi elaborada com intuito de disponibilizar mais uma
ferramenta para auxiliar a tomada de decisdo dos gestores e se deseja que o resultado
apresentado neste documento possa contribuir para o alcance dos objetivos estabelecidos em
seus planos estratégicos, em direcdo ao cumprimento da missdo institucional.
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2 METODOLOGIA PARA O CADASTRO DOS INDICADORES NO SIGPP

A padronizag¢do durante o cadastro de indicadores dos objetivos estratégicos do
PDI 2019-2023 no SIGPP, é apresentada a seguir por meio da metodologia que leva em
consideracdao a ordem em que o objetivo estratégico e o indicador sdao apresentados no
“Quadro 3 - Apresentagdo dos objetivos estratégicos, indicadores e metas, para o periodo de
vigéncia do PDI 2019-2023” do PDI.

Primeiramente é informado o objetivo estratégico, em seguida a posicdao em que
o indicador é apresentado no Quadro 3 do PDI 2019-2023, seguido do seu nome separado por
um trago, conforme exemplo apresentado no Quadro 1, para o cadastro de indicadores do
objetivo estratégico “AC1 — Desenvolver a gestdo de pessoas com foco em resultados” da
perspectiva “Aprendizado e Crescimento (AC)”.

Quadro 1 - Indicadores do objetivo estratégico “AC1 — Desenvolver a gestdo de pessoas com foco em
resultados”

AC1.1 - Percentual de servidores assistidos em Saude e Qualidade de Vida

AC1.2 — Quantidade de servidores capacitados

AC1.3 - Percentual de normas de gestdo de pessoas padronizadas (excluido na revisdo do PDI 2019-
2023)

AC1.4 - Indice de Titulagdo Docente

AC1.5 — Indice de Titulagdo dos Servidores Técnico- Administrativos

AC1.6 — Percentual de satisfacdo dos servidores

AC1.7 - Percentual de processos da drea de gestdo de pessoas padronizados (inserido na revisGo
do PDI 2019-2023)
Fonte: Adaptado de PDI 2019-2023 (2019, 2021).

Para fins de cadastro, a unidade devera cadastrar primeiramente os indicadores
dos objetivos estratégicos do PDI, na ordem em que aparecem no Quadro 3 do PDI, iniciando
pelos indicadores do objetivo estratégico “AC1 — Desenvolver a gestdao de pessoas com foco
em resultados” e finalizando com os indicadores do objetivo estratégico “RS4 — Ampliar a
sustentabilidade ambiental”, conforme o caso.

Tendo em vista que, como metodologia utilizada para padronizacdo e ainda para
fins de registro de indicadores cadastrados em exercicios anteriores, serdo considerados os
indicadores que foram excluidos apds o processo de revisao, assim como incluidos os inseridos
nesta revisao, visto que o coddigo de cada indicador é Unico.

No Anexo | é apresentada a codificacdo a ser utilizada pelas unidades, no cadastro
de indicadores dos planos anuais, PEA e PAM.
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3 CADASTRO PARA OS INDICADORES DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DO CAMPUS
(PDC)

No PDC existem indicadores que sofrem alteracdo na nomenclatura quando sao
recepcionados, como é o caso, por exemplo, do indicador “NAPNE estruturado conforme
regulamentacdo” que pertence ao objetivo estratégico “RS1 — Fortalecer as politicas de
acesso, permanéncia, éxito e inclusdo social”.

No PDI é apresentada a nomenclatura “Numero de campi com NAPNEs
estruturados, conforme regulamentacGo” e no PDC “NAPNE estruturado conforme
regulamentac¢do”, passando a ser um indicador binario. E sera mantida a codificacao utilizada
pelos Planos Estratégicos Anuais (PEA) das unidades da Reitoria, conforme Anexo |, deste
documento. Assim, para o PDC e PAM o indicador devera ser cadastrado no SIGPP com a
codificagdo a seguir: “RS1.2 — NAPNE estruturado conforme regulamentagéo”.

No PDC além dos indicadores do PDI, o Campus poderd incluir outros indicadores
previstos em seu plano, que deverao ser cadastrados no SIGPP apds os indicadores do PDI e
gue manterdo a sequéncia de codificacao.

Por exemplo, caso a unidade queira cadastrar no SIGPP um indicador do objetivo
estratégico “AC1 — Desenvolver a gestdo de pessoas com foco em resultados” da perspectiva
“Aprendizado e Crescimento (AC)” previsto apenas no seu plano, este devera ter a seguinte
codificacdo: AC1.8 — Nome do indicador.

Com efeito, a unidade tera autonomia no cadastro de indicadores previstos
apenas em seu plano, uma vez que os indicadores do PDI terdo codificacdo Unica. E importante
atentar para os indicadores obrigatérios e ndo obrigatérios para os Campi apresentado no
Anexo Il.

Vale ressaltar que no PAM dos Campi existe os indicadores de sustentabilidade
ambiental que seguirdo a padronizacdo apresentada no Anexo lll.

Ressalta-se que no caso de indicador excluido no processo de revisdo do PDI, este
ndo podera ter sua codificacdo reaproveitada. Sendo dessa forma uma codificacdo Unica para
cada indicador que conste no SIGPP.
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Aprendizado
e Crescimento
(AC)

ANEXO | - PADRONIZAGCAO DE INDICADORES DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI) 2019-2023 E PLANO
ESTRATEGICO ANUAL (PEA).

AC1 - Desenvolver
a gestdo de
pessoas com foco
em resultados
Desenvolver a
gestdo de pessoas
com foco em
resultados?

Quadro 2 - Proposta de padronizag¢do de indicadores do PEA, para cadastro no SIGPP.

AC1.1 - Percentual de
servidores assistidos em
Saude e Qualidade de
Vida

Numero de servidores
assistidos pelo Programa
de Promogdo a Saude e
Qualidade de Vida /
Ndmero total de
servidores * 100

Percentual

32%

33%

35%

40%

45%

PROGEP

AC1.2 — Quantidade de
servidores capacitados

N3o tem férmula.

Unidade

559

605

606

634

658

PROGEP

Unidades da
Reitoria e Campi

AC1.4 - indice de
Titulagdo Docente

(Numero de Doutores * 5
+ Numero de Mestres * 4
+ NUumero de Especialistas
*3 + Numero de
Aperfeicoados * 2 +
Numero de Graduados * 1)
/ Numero Total de
docentes

indice

4,1

4,2

4,4

4,5

PROGEP

PROPPG e
Campi

AC1.5 - indice de
Titulagdo dos Servidores
Técnico- Administrativos

(Ndmero de Doutores * 5
+ Numero de Mestres * 4
+ NUumero de Especialistas
* 3+ NUumero de
Aperfeigoados * 2 +
Numero de Graduados * 1
+ Numero de Nado
Graduados *0,5) /
Numero Total de Técnico-
administrativos

indice

31

3,3

3,4

3,5

PROGEP

PROPPG e
Campi

1 No processo de revisdo do PDI 2019-2023, aprovado em 2021, foi excluido o indicador AC1.3 — Percentual de normas de gestdo de pessoas padronizadas.
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AC1.6 — Percentual de

Numero de servidores

. N . satisfeitos / Nimero total Percentual 50% 55% 60% 65% 70% PROGEP DpsQv
satisfagdo dos servidores . %
de servidores * 100
Indicador
NuUmero de processos incluido no
AC1.7 — Percentual de padronizados da area de processo de
processos da drea de gestdo de pessoas / Percentual ) i o o o i revisdo do
gestdo de pessoas Numero total de processos | (Cumulativo) 60% 80% 100% PROGEP PDI 2019-
padronizados? mapeados da drea de 2023
gestdo de pessoas * 100 ocorrido em
2020
Numero de processos de
AC2.1 - Percentual de negocio modelados / .
, P |
processos de negocio Ndmero total de processos | ©orcemt¥@ 000 | 209% | 20% 30% 50% DPDI Unidades da
C o « | (Cumulativo) Reitoria e Campi
modelados de negdcio identificados
100
Numero de metas
AC2.2 - Percentual de alcangadas / Numero total Unidades da
eficacia na execugdo do ¢ . Percentual 70% 75% 80% 85% 90% DPDI o .
AC2 — PDI de metas previstas no PDI Reitoria e Campi
Implementar a para cada exercicio * 100
Governanga AC2.4 — Percentual de Valor executado alinhado
Institucional3 3 Ari jeti 5gi i
ituci E)fecugao Orgameqtana aos objetivos estrateglsos Percentual 60% 70% 30% 80% 90% DPDI l.Jnlc!ades da .
alinhada aos Objetivos / Valor total da execugdo Reitoria e Campi
Estratégicos orgamentdria * 100
Ndmero de projetos de irLZiIJ?dag:ro
AC2.5 - Percentual de gestdo gerenciados / )
. - , . Percentual Unidades da processo de
projetos de gestdo Ndmero total de projetos . - - 20% 40% 50% DPDI o . .
. A . « (Cumulativo) Reitoria e Campi | revisdo do
gerenciados* de gestdo identificados
100 PDI 2019-
2023

2 Indicador inserido no processo de revis3o do PDI 2019-2023, aprovado em 2021.
3 No processo de revisdo do PDI 2019-2023, aprovado em 2021, foi excluido o indicador AC2.3 — Percentual da eficacia no tratamento de riscos do PDI.
4 Indicador inserido no processo de revisdo do PDI 2019-2023, aprovado em 2021.
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com Quadra Coberta

(Cumulativo)

ocorrido em
2020
Soma do Percentual de ‘Indl?ador
Cumprimento da Comité Gestor incluido no
AC2.6 — Média do . P ~ . ; processo de
P tual d Mitigagdo dos Riscos de Riscos, revis3o do
ercen' ual de identificados pelas Percentual - - 50% 60% 70% DPDI Unidades da
Cumprimento da . , o PDI 2019-
R . unidades / Nimero total Reitoria e
Mitigagdo dos Riscos® ) . e « . 2023
de riscos identificados Campi .
100 ocorrido em
2020
IT1.1 - Numero de
unidades com Projetos de | \4 o f6rmula. Unidade 5 9 12 15 19 PROAD | DINF e Campi
Prevencdo Contra (Cumulativo)
Incéndio (PCI) aprovados
IT1.2 — Nimero de Campi
regularizados com relagdo Unidade
ao HABITE-SE, AVCB, N&o tem férmula. . 1 3 5 7 9 PROAD DINF e Campi
. . (Cumulativo)
titularidade do terreno e
Infraestrutura . registro no SPIUnet
. IT1 - Consolidar e 3 p >
e Tecnologia i IT1.4 — Percentual de m? construido no ano / m
(Im) amptiara - © total existente no ano Percentual | 10% | 20% | 20% 30% 30% PROAD DINF e Campi
infraestrutura® area construida ok
anterior * 100
IT1.5 - Niumero de Campi
comRefeitérioou | s tem férmula. Unidade 6 8 10 12 18 PROAD | DINF e Campi
Restaurante Estudantil (Cumulativo)
construido
IT1.6 — Numero de Campi Unidade
com Espago de N&o tem férmula. . 6 8 10 12 18 PROAD DINF e Campi
o , (Cumulativo)
Convivéncia construido
IT1.7 —Nimero de Campi |\ tom frmula. Unidade 10 12 14 16 18 PROAD | DINF e Campi

> Indicador inserido no processo de revisio do PDI 2019-2023, aprovado em 2021.

6 No processo de revisdo do PDI 2019-2023, aprovado em 2021, foi excluido o indicador IT1.3 — Percentual de manutenc&o preventiva e corretiva executadas.
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IT2 — Disponibilizar
recursos de
tecnologia da
informagdo e
comunicagdo de
dados

IT2.1 — Numero de Ag¢Bes
do Planejamento
Estratégico de TI (PETI)
alinhado a Gestao
Institucional

Ndo tem férmula.

Unidade

DTI

FORTI/CONIF

11

IT2.2 — Percentual de
Analistas e Técnicos de Tl
alinhados ao PETI

Ndmero de participantes
no encontro dos Analistas
e Técnicos de TI / Nimero
total de Analistas e
Técnicos de Tl em
exercicio na fungdo * 100

Unidade

80%

80%

80%

80%

80%

DTI

CGTI

IT2.3 — Numero de Novos
Médulos do Sistema
Integrado de Gestdo (SIG)
homologados para
utilizagdo na instituicao

N&o tem férmula.

Unidade

DTI

Csl

IT2.4 — Numero de
Projetos Avancados de
manutengao, ajustes,
novas funcionalidades
para os sistemas de
informagdo em utilizagdo
na instituicdo

N&o tem férmula.

Unidade

12

14

14

16

16

DTI

Csl

IT2.5 — Numero de
Projetos Avancados de
infraestrutura de
comunicagdo de dados

N&o tem férmula.

Unidade

DTI

CRI

IT2.6 — Nimero de
Projetos Avancados de
Governanga de Tl
alinhados a Governanga
Institucional

Ndo tem férmula.

Percentual

DTI

CG

Orgamento e
Finangas (OF)

OF1 - Otimizar a
execugao

OF1.2 — Percentual de
custeio em Manutengao

Ndmero de recursos
aplicados em manutengdo
predial preventiva e

Percentual

10%

10%

10%

10%

10%

PROAD

Campi
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orgamentdria e

Predial Preventiva e

corretiva / Nimero total

12

intercambio de
servidores, discentes e
egressos

financeira’ Corretiva de recursos da Matriz
Orgamentaria * 100
OF1.3 — Numero de
licitagdes compartilhadas Ndo tem férmula. Unidade 6 6 6 6 6 PROAD Campi
realizadas
Ndmero de recursos (RS)
arrecadados / Nimero de
OF1.4 - Percentual de recursos (R$) Percentual | 20% | 20% | 3,50% 4% 5% PROAD Campi
arrecadagdo de recursos . - .
disponibilizados na Matriz
* 100
PI1.1 — Ndmero de campi
com polos de apoio N3o tem formula. Unidade 5 10 11 15 18 CTEAD Campi
presencial criados e (Cumulativo)
avaliados
PI1— P11.2 — NUmero de cursos Unidade PROEN, PROEX,
Institucionalizar e | ha modalidade a distancia N&o tem férmula. . 2 3 4 5 7 CTEAD PROPPG e
dir a EaD ) o (Cumulativo) .
expandir a Ea disponiveis para a oferta Campi
Nudmero de Vagas
— Processos PI1.3- PterFendtuaI de autorizadas para cursos na
Internos vagas autorizadas para modalidade a distancia/ | Percentual 3% 5% 6% 8% 10% CTEAD Campi
cursos na modalidade a ,
(P1) distinci Numero Total de Vagas
stancia ofertadas * 100
PI2.1 - Ndmero de
PI2 — Aumentar a parcerias firmadas,
qualidade da visando ao fomento de
formacso vagas de estagio, N3o tem férmula. Unidade 10 13 20 25 30 PROEX Campi
académica cooperagdo técnica,

7 No processo de revisdo do PDI 2019-2023, aprovado em 2021, foi excluido o indicador OF1.1 — Percentual de execugdo orgamentaria.
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PI2.2 — Nimero de vagas
de Estagio fomentadas
por meio de parcerias
firmadas

Ndo tem férmula.

Unidade

60

80

100

120

140

PROEX

13

Unidades da
Reitoria e
Campi

P12.3 — NUmero de
pessoas atendidas pelos
Testes de Proficiéncia,
aplicados para a
comunidade interna

N3o tem férmula.

Unidade

60

80

100

120

150

PROEX

Campi

PI3 — Fortalecer a

indissociabilidade
ensino, pesquisa e
extensao.

P13.1 — NUmero de ag¢des
institucionais com foco na
integracdo entre Ensino,
Pesquisa, Extensdo e
Gestao

N3o tem férmula.

Unidade

PROEX

PROEN

PI3.2 — Nimero de
projetos executados nos
Nucleos de Extensdo
(NAC, NEL, NTA, NEABI,
entre outros)

N&o tem férmula.

Unidade

25

30

105

120

145

PROEX

PROEN,
PROPPG e
Campi

PI3.3 — NUmero de
projetos executados por
meio da Curricularizagao
da Extensdo

N&o tem férmula.

Unidade

40

75

95

120

PROEX

PROEN PROPPG
Campi

P13.4 — Nimero de
exemplares fisicos,
eletrénicos e/ou digitais
da Revista de Extensdao
"Tecendo Caminhos"
publicados

N&o tem férmula.

Unidade

2500

2500

2500

2500

2500

PROEX

ASCOM e Campi

PI3.5 — Nimero de Cursos
FIC ofertados pelo Centro
de Idiomas

N&o tem férmula.

Unidade

24

32

40

PROEX

Campi

P14 — Fortalecer o
processo de

Pl4.1 - Percentual de
cursos de graduagao

Numero de Cursos de
Graduagdo Participantes
do Programa de Monitoria

Percentual
(Cumulativo)

50%

60%

70%

80%

80%

PROEN

DES e Campi
com oferta de

I Proposta de Codificagdo do cadastro de Indicadores do PDI 2019-2023, no SIGPP
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ensino e
aprendizagem

participantes do Programa
de Monitoria

/ Numero Total de Cursos
de Graduagdo * 100

14

cursos de
graduagdo

Pl4.2 - Percentual de
cursos de Educagdo Basica
e Profissional e de Ensino

Numero de cursos de
Educagdo Basica e
Profissional e de ensino de
graduagdo com politica de
nivelamento

Percentual

DEBP, DES, DIV,

de Graduagdo com implementada / Numero | (Cumulativo) 0% 30% 30% 40% 60% PROEN DPE e Campi
politica de nivelamento Total de cursos de
implementada Educagdo Basica e
Profissional e de ensino de
graduagdo * 100
Numero de cursos de

Educagdo Basica e
Pl14.3 — Percentual de Profissional e ensino de
cursos de Educacdo Bésica | graduagdo com projetos
e Profissional e Ensino de | de ensino desenvolvidos / (gj:ﬁjgz?\?;) 10% 20% 20% 20% 20% PROEN DE?:Z}T?;S €
Graduagdo com projetos Numero Total de Cursos
de ensino desenvolvidos de Educagdo Basica e

Profissional e ensino de
graduagdo * 100
Numero de estudantes

Pl4.4 — Percentual de com necessidades
estudantes com educacionais especificas
necessidades acompanhados pelo Percentual .
educacionais especificas NAPNE / Numero Total de | (Cumulativo) 60% 80% 80% 90% 100% PROEN DAAl e Campi
acompanhados pelo estudantes com
NAPNE necessidades educacionais

especificas * 100
Pl4.5 - Percentual de Numero de Cursos de DES. PROEX
cursos de graduagdo com | Graduagdo com minimo de PRE)PPG . ’
minimo de 10% de sua 10% de sua carga hordaria Percentual .

- NP o . . 0% 40% 100% 100% 100% PROEN Campi com

carga horaria obrigatéria | obrigatdria constituido por | (Cumulativo) oferta de

constituido por programas
e projetos de extensdo

programas e projetos de
extensdo / Nimero Total

ensino superior
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100

15

Numero de Cursos de

P14.6 — Percentual de Licenciatura Participantes DES e Campi
curs.os. de licenciatura do Pergr.ama c!e Iniciagdo a Percentlljal 30% 35% 35% 40% 40% PROEN com oferta de
participantes de Programa | Docéncia / Numero Total | (Cumulativo) cursos de
de Iniciagdo a Docéncia de Cursos de Licenciatura licenciatura
*100

PI5.1 — Nimero de agdes
extensionistas realizados Ndo tem férmula. Unidade 9 9 9 9 9 PROEX Campi
pela PROEX, com
abrangéncia institucional
PI15.2 — NUmero de
projetos executados por
meio do Programa de N3o tem férmula. Unidade 36 36 36 36 36 PROEX Campi
Apoio as Atividades de
Extensdo do IFPA (PRO-

oI5 _ £ . EXTENSAO)

— Fomentar

politicas e ,PI5'3 —Museu do IFPA Ndo tem férmula. Binario Ndo Ndo Ndo Ndo Sim PROEX Campi
implantado

programas -

institucionais e P|5_’4 =~ Nimero de Unidad

governamentais | Unidades N3o tem férmula. nidade 3 6 7 12 16 PROEX Campi
Empreendedoras (Cumulativo)
implantadas
PI5.5 — Percentual de NUmero de egressos dos
egressos atendidos pelo ultimos 3 anos atendidos CGIPEs e
Planos de Providéncias de pelo PPAE / NUmero de Percentual 3% 4% 5% 6% 7% PROEX Setores
Atendimento aos Egressos egressos dos ultimos 3 Extensdo/Campi
(PPAE) anos *100

DPDI, PROPPG
PI15.6 — Nimero de CC,iIPEse !
Boletins produzidos pela Ndo tem férmula. Unidade 2 2 2 2 2 PROEX
Setores de
Rede OMT ~ .
Extensdo/Campi
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Indicador
Numero de egressos incluido no
PI5.7 - Percentual de "feg'dl‘;s N mf*lr.cad° de CGIPE's, OMT's | Processe dde
Egressos inseridos no rabaino ,os ultimos 3 Percentual - - 5% 10% 15% PROEX e Setores de revisao do
mercado de trabalho? anos / Nimero Total Extenso/Campi PDI 2019-
egressos formados dos 2023
ultimos 3 anos * 100 ocorrido em
2020
P16.1 — Nimero de
convénios de cooperagdo
técnico-cientifico e
ec.iucauonal (Mmtfr' N3o tem férmula. Unidade 5 5 3 4 5 PROPPG -
Dinter e cooperagdes)
com IES publicas para a
qualificagdo do corpo de
servidores
P16.2 — Nimero de bolsas
P16 — Ampliar a e auxilios de
oferta de vagas Especializagdo, Mestrado,
em pés—graduacdo | Doutorado e Pds- N3o tem férmula. Unidade 10 10 4 4 4 PROPPG -
e qualificagdo dos | doutorado do Programa
servidores Institucional de
Qualificagdo (PIQ/IFPA),
por meio de Editais anuais
P16.3 — Numero de cursos Unidade
de pds-graduagdo stricto N&do tem férmula. . 4 5 5 5 6 PROPPG Campi
(Cumulativo)
sensu
Ndmero de vagas
P16.4 — Percentual de ofertadas em Pos-
vagas ofertadas em Pds- graduacdo "lato sensu" / Percentual 6% 7% 8% 8% 8% PROPPG Campi

graduagdo lato sensu

Ndmero total de vagas
ofertadas * 100

8 Indicador inserido no processo de revisdo do PDI 2019-2023, aprovado em 2021.
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Numero de requisitos de
PI7.1 - Percentual de ;E‘:ﬁ:i:)i'i‘ii:ledit‘::dl?:;so/s Percentual DINF, DPDI
requisitos de gereq : 5% | 10% | 15% 20% 25% PROAD Soledy
. de acessibilidade (Cumulativo) PROEN e Campi
PI7 — Melhorar os | Acessibilidade ) N
o estabelecidos na legislagdo
indicadores de *
. 100
qualidade -
educacional e P17.2 - indice Geral de Definida anualmente pelo Campi com
. i Unidade 4 4 4 5 5 PROEN oferta de
avaliagdo Cursos (IGC) INEP ) .
ensino superior
Soma das Notas das .
P17.3 — Média das notas AvaliacBes in loco / Campi com
dos cursos no Conceito de , s Unidade 4 4 4,1 4,2 4,3 PROEN oferta de
c cc Numero de Cursos ensino superior
urso (CC) Avaliados P
P18.1 — Nimero de bolsas
nos programas
institucionais de iniciagdo N3o tem formula. Unidade 55 55 50 50 50 PROPPG ;
cientifica, tecnolégica e
inovagdo do CNPq /CAPES
/FAPESPA
P18.2 — Nimero de Campi
com Programa de Bolsas Unidade
PI8 — Promover de Iniciagdo Cientifica, N3o tem férmula. (Cumulativo) 8 11 14 17 18 PROPPG Campi
pesquisa cientifica | Tecnoldgica e Inovagdo
e tecnoldgica (PIBICTI) implantado
P18.3 — Numero de
Eventos Institucionais de
Iniciagdo Cientifica, Ndo tem férmula. Unidade 15 18 18 18 18 PROPPG Campi
Tecnoldgica e Inovagdo
(1cTN)
P18.4 — Numero de
Projetos de Pesquisa N3o tem férmula. Unidade 8 10 12 15 15 PROPPG Campi
executados em parceria
com o setor produtivo
P19.1 - Numero de livros Ndo tem formula. Unidade 5 6 7 8 9 PROPPG -
impressos e em formato (Cumulativo)
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PI9 — Estimular a
difusdo do
conhecimento®

digital publicados pela
Editora do IFPA

18

P19.2 — NUmero de titulos
de livros cadastrados

Unidade

estruturados, conforme
regulamentagdo

(Cumulativo)

junto a Biblioteca Ndo tem férmula. . 18 22 27 33 40 PROPPG -
. ] (Cumulativo)
Nacional pelo prefixo
editorial do IFPA
P110.3 — NUmero de PROAD,
documentos organizados N3o tem formula. Unldad.e 2000 | 5.000 6.500 3.000 9.500 Gablpetg da Comlss.a.o AFD,
de acordo com o (Cumulativo) Reitoria Arquivistas,
CONARQ1!! DTl e Campi
PI10 - Melhorar a Indicador
gestdo incluido no
documentall® PROAD, d
P110.4 — Implementagdo . . proc.efso €
" . = . s o o - . . Gabinete da | Comissdo AFD, revisdo do
da Politica de Arquivo Ndo tem férmula. Binario Nao Nao Nao Nao Sim . L
Instituci | Reitoria Arquivistas, PDI 2019-
nstituciona DTI e Campi 2023
ocorrido em
2020
Numero de alunos
atendidos pela Politica de
RS1.1 - Percentual de o R p Hea
RS1 — Fortalecer as tudantes atendid | Assisténcia Estudantil /
. | politicas de es ue antes a e,n ! O,S PE13 | Namero de total de alunos Unidade 80% 85% 90% 90% 90% PROEN Campi
Resultados a Politica de Assisténcia .
. acesso, . matriculados que atendam
sociedade N Estudantil N .
permanéncia, os critérios da Politica
(RS) . . ~
éxito e inclusdo 100
social RS1.2 — Numero de campi
com NAPNEs N3o tem férmula. Unidade 5 8 8 12 15 PROEN | DAAIe Campi

° No processo de revisdo do PDI 2019-2023, aprovado em 2021, foi excluido o indicador P19.3 — Niimero de anais de eventos especificos institucionais cadastrados.

10 No processo de revisdo do PDI 2019-2023, aprovado em 2021, foram excluidos os indicadores: PI10.1 — Percentual de implementacdo da Politica de Arquivo Institucional e PI10.2 — Numero

de Setores de Protocolo e Arquivo implantados na Reitoria e nos Campi.
1 Indicador inserido no processo de revisdo do PDI 2019-2023, aprovado em 2021.
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RS1.3 — Numero de
Campi com Politica de

Unidade

19

- . . N&o tem férmula. . 0 12 12 14 18 PROEN DAAI e Campi
Acbes Afirmativas (Cumulativo)
Especificas implementada
Ndmero de vagas
RS1.4 — Percentual de ofertadas para cursos
vagas ofertadas para técnicos de nivelmédiona |, o | 300 | 30% | 30% 30% 30% PROEN | DEBP e Campi
cursos técnicos de nivel forma integrada / Nimero
médio na forma integrada | total de vagas ofertadas *
100
Ndmero de vagas
RS1.5 - Percentual de ofertadas para o EJA-EPT /
vagas ofertadas para o Numero total de vagas Percentual 7% 9% 10% 10% 10% PROEN DEBP e Campi
EJA-EPT ofertadas no ano anterior
*100
Ndmero de vagas
RS1.6 - Percentual de ofertadas para
v?gas gfertadas para LlcenC|atura~e Programas Percentual 20% 20% 20% 20% 20% PROEN DES, PROP.PG e
Licenciaturas e Programas de Formagdo Docente / Campi
de Formagdo Docente Numero total de vagas
ofertadas * 100
Taxa de Conclusdo + (Taxa
fo de Conclusdo / (Taxa de DPE, PROEX,
RS1.7 — Indice de ~
A .. Conclusdo +Taxa de Percentual 48% 49% 50% 51% 52% PROEN PROPPG, DPDI e
Eficiéncia Académica 5 ) .
Evasdo)) * Taxa de Campi
Retengao
RS2.1 — Numero de Unidade
RS2 — Estimular a | tecnologias produzidas N&do tem férmula. (Cumulativo) 8 10 10 11 12 PROPPG -
inovagao, sua pelo IFPA protegidas
prote¢do e RS2.2 — Nuimero de acdes
transferéncia para | de difusdo da inovagdo
a sociedade realizadas em parceria N3o tem férmula. Unidade 4 5 5 6 7 PROPPG | PROEX e Campi

com outras instituicdes
publicas e privadas
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RS2.4 — Numero de
licenciamentos e
transferéncias de

Unidade

20

Implantado

tecnologias para o setor Ndo tem férmula. . 5 7 5 5 5 PROPPG PROEX
. - (Cumulativo)
privado, educacional ou
comunidades locais
realizados
RS3.1 - Numero de
campanhas criadas e ASCOM
divulgadas em multimeios Ndo tem férmula. Unidade 4 4 4 4 4 Reitoria ASCOM Campi
para os publicos de
interesse.
RS3.2 — Numero de
veiculagdo de matérias ASCOM
jornalisticas sobre Ensino, Ndo tem férmula. Unidade 26 26 52 78 104 Reitoria ASCOM Campi
Pesquisa e/ou Extensdo
na imprensa
RS3.3 — Numero de
RS3 —Aprimorara | acessos as matérias N3o tem formula. Unidade | 200.000|250.000 #.000.000|5.000.000 |6.000.000 | 2°°M | Ascom campi
comunicagdo com | publicadas no site e redes Reitoria
a sociedade sociais do IFPA
Numero de manifestagdes
RS3.4 - Percentual de atendidas e acatadas / Ouvidoria | Ouvidorias dos
eficiéncia no atendimento NUmero total de Percentual 100% 100% 100% 100% 100% .
. ~ . ~ - Geral Campi
das manifestagdes manifestacbes recebidas
100
RS3.5 — Numero de
Campi com Ouvidoria N30 tem férmula. Unidade 1 1 1 1 1 Ouvidoria Ouvndor|a§ dos
Local com gestores do e- Geral Campi
OUV implantadas
R53°6, ~ Nimero de ~ . . Gabinete da | Gabinete dos
Campi com e-SIC Ndo tem férmula. Unidade 5 4 4 5 - o .
Reitoria Campi
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21

servigos prestados em Ndo tem férmula. Unldad.e 5 10 15 20 25 Gablhet? da Gablnete.dos
T (Cumulativo) Reitoria Campi
meio digital
NG d -
RS3.8 — Percentual de . ”'."em N usuar|o§
Satisfacio d L satisfeitos com os servigos Gabinete da
atistacao dos usuarios digitais do IFPA / NGmero | Percentual | 70% | 75% 80% 85% 90% L DTI
com os servigos digitais do - Reitoria
IEPA total de usuarios
entrevistados * 100
RS3.9 — Numero de dados a
bert blicad Comité de
abertos pu. 'Fa 0s no Ndo tem férmula. Unidade 20 30 40 45 50 DPDI Dados Abertos
Portal Brasileiro de Dados
e DTI
Abertos
Indicador
(Soma das razdes incluido no
. indicador/meta do PLS processo de
RS4 — Ampliar a . S -
" RS4.2 - Indice Global de institucional e do PIAA/ . revisdo do
sustentabilidade , Percentual - - 75% 80% 90% DPDI Cam
alrjnbientall : sustentabilidade do IFPA Nuamero total de Y ? ? ? P! PDI 2019-
indicadores do PLS e do 2023
PIAA)*100 ocorrido em
2020

Fonte: Adaptado de PDI 2019-2023 (2019, 2021).
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ANEXO Il — PADRONIZAGAO INDICADORES PLANO DE DESENVOLVIMENTO DO CAMPUS E PLANO ANUAL DE METAS (PAM).

Quadro 3 - Proposta de padronizagdo de indicadores do PAM, para cadastro no SIGPP.

N de servidores assistidos pelo Programa de
Promog3o a Saude e Qualidade de Vida /N total Percentual
de servidores* 100

Sim (Deve ser mantido no AC1.1 — Percentual de servidores assistidos
PAM) em Saude e Qualidade de Vida

N3o AC1.2 - Quantlda}de de servidores N3o tem férmula Unidades
capacitados

. . (N2 de Doutores * 5 + N2 de Mestres * 4 + N2 de
Sim (Deve ser mantido no

PAM) AC1.4 — indice de Titulacdo Docente Especialistas * 3 + N2 de Aperfeicoados * 2 + N2 indice
AC1 - Desenvolver a de Graduados * 1) / N2 Total de docentes
gestdo de pessoas com (N2 de Doutores * 5 + N2 de Mestres * 4 + N2 de
foco em resultados Sim (Deve ser mantido no AC1.5 — indice de Titulacdo dos Servidores | Especialistas * 3 + N2 de Aperfeicoados * 2 + N indice
PAM) Técnico- Administrativos de Graduados * 1 + N2 de Ndo Graduados * 0,5)
/ N2 Total de Técnico-administrativos
Sim (Deve ser mantido no AC1.6 — Percentual de satisfagdo dos N@ de servidores satisfeitos / N2 total de
. 5 " Percentual
PAM) servidores servidores * 100
° : , =
Sim (Deve ser mantido no AC1.7 — Percentual de processos da area de N® de processos padronizados da drea de gesto Percentual

de pessoas / N9 total de processos mapeados da

PAM tdo d dronizad . =
) gestdo de pessoas padronizados area de gestdo de pessoas * 100

(cumulativo)

(N2 de processos de negdcio modelados / N¢

e e Percentual
total de processos de negdcio identificados) *

Sim (Deve ser mantido no | AC2.1 - Percentual de processos de negdcio
AC2 — Implementar a

PAM modelados cumulativo
Governanga ) 100 ( )
Institucional - - — —
Sim (Deve ser mantido no AC2.2 — Percentual de eficacia na execugdo N¢ de metas alcancadas / N2 total de metas Percentual
PAM) do PDC previstas no PDC para cada exercicio * 100
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. . AC2.4 — Percentual de Execugao (Valor executado alinhado aos objetivos
Sim (Deve ser mantido no o o s =
Orgamentadria alinhada aos Objetivos estratégicos / Valor total da execugdo Percentual
PAM) o A
Estratégicos orgamentaria) * 100
Sim (Deve ser mantido no AC2.5 — Percentual de projetos de gestdo Ne de projetos de gestdo gerenciados / N2 total Percentual
PAM) gerenciados de projetos de gestdo identificados * 100 (cumulativo)
Soma do Percentual de
Sim (Deve ser mantido no AC2.6 — Média do Percentual de Cump'n‘menNto
PAM) Cumprimento da Mitiga¢do dos Riscos da Mitigacao Percentual
dos Riscos identificados pelas unidades
/ N2 total de riscos identificados * 100

IT1 - Consolidar e
ampliar a infraestrutura

IT2 — Disponibilizar
recursos de tecnologia

I Proposta de Codificagdo do cadastro de Indicadores do PDI 2019-2023, no SIGPP



da informacgdo e

N2 de participantes no encontro dos Analistas e
Técnicos de Tl / N2 total de Analistas e Técnicos
de Tl em exercicio na fungdo * 100

IT2.2 — Percentual de Analistas e Técnicos de
Tl alinhados ao PETI

comunicacdo de dados | Sim (Deve ser mantido no

IT2.5 — Ndmero de Projetos Avancados de
infraestrutura de comunicagdo de dados

Sim (Deve ser mantido no ~ .
Nao tem férmula.

IT2.6 — Nimero de Projetos Avancgados de
Governanca de Tl alinhados a Governanca
Institucional

Sim (Deve ser mantido no ~ .
N&o tem férmula.

OF1 — Otimizar a

e financeira

execugdo orgamentaria

expandir a EaD

PI1 - Institucionalizar e
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P11.2 — NUumero de cursos ha modalidade a

PAM)

Centro de Idiomas

Nao A .. Nado tem férmula. Unidade
distancia disponiveis para a oferta
. . . N2 de Vagas autorizadas para cursos na
Sim (Deve ser mantido no | PI1.3 — Percentual de vagas autorizadas para . & A P
. oA . modalidade a distancia / N2 Total de Vagas Percentual
PAM) cursos na modalidade a distancia *
ofertadas * 100
PI2.1 — Numero de parcerias firmadas,
Sim (Deve ser mantido no visando ao fomento de vagas de estagio, - , .
o e N Ndo tem férmula. Unidade
PAM) cooperagao técnica, intercambio de
servidores, discentes e egressos
P12 - Aumentar a
lidade da f a Sim (D tid P12.2 — NU d de Estégi , .
qualidade Aa 'ormagao im (Deve ser mantido no umero. e vagas e' s i':lgIO N3o tem formula. Unidade
académica PAM) fomentadas por meio de parcerias firmadas
PI2.3 — Numero de pessoas atendidas pelos
Nao Testes de Proficiéncia, aplicados para a Nao tem férmula. Unidade
comunidade interna
PI3.1 — NUmero de agdes institucionais com
Nao foco na integragdo entre Ensino, Pesquisa, Nao tem férmula. Unidade
Extensdo e Gestao
Sim (Deve ser mantido no PI3.2 — Numero de projetos executados nos
Nucleos de Extensdo (NAC, NEL, NTA, NEABI, N3o tem féormula. Unidade
PI3 - Fortalecer a PAM)
- . entre outros)
indissociabilidade - - . -
. . Sim (Deve ser mantido no PI3.3 — Numero de projetos executados por - , .
ensino, pesquisa e . . o ~ Ndo tem férmula. Unidade
~ PAM) meio da Curricularizagdo da Extensao
extensdo. > —
PI3.4 — Numero de exemplares fisicos,
Nao eletrénicos e/ou digitais da Revista de N3do tem formula. Unidade
Extensdo "Tecendo Caminhos" publicados
Sim (Deve ser mantido no | PI3.5 — NUmero de Cursos FIC ofertados pelo o . .
N3o tem férmula. Unidade
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Pl4 - Fortalecer o
processo de ensino e
aprendizagem

Sim, para os Campi, exceto
para o Campus Avangado
Vigia

Pl4.1 — Percentual de cursos de graduagdo
participantes do Programa de Monitoria

N2 de Cursos de Graduagdo Participantes do
Programa de Monitoria / N2 Total de Cursos de
Graduagdo * 100

Percentual
(cumulativo)

Sim (Deve ser mantido no
PAM)

Pl4.2 — Percentual de cursos de Educagdo
Basica e Profissional e de Ensino de
Graduagdo com politica de nivelamento
implementada

N2 de cursos de Educacdo Basica e Profissional e
de ensino de graduagdo com politica de
nivelamento implementada / N2 Total de cursos
de Educagdo Basica e Profissional e de ensino de
graduagdo * 100

Percentual
(cumulativo)

Sim (Deve ser mantido no
PAM)

Pl4.3 — Percentual de cursos de Educagdo
Basica e Profissional e Ensino de Graduacgao
com projetos de ensino desenvolvidos

N2 de cursos de Educacdo Basica e Profissional e
ensino de graduagdo com projetos de ensino
desenvolvidos / N2 Total de Cursos de Educagdo
Basica e Profissional e ensino de graduagdo *
100

Percentual
(cumulativo)

Sim (Deve ser mantido no
PAM)

Pl4.4 — Percentual de estudantes com
necessidades educacionais especificas
acompanhados pelo NAPNE

N2 de estudantes com necessidades
educacionais especificas acompanhados pelo
NAPNE / N2 Total de estudantes com
necessidades educacionais especificas * 100

Percentual
(cumulativo)

Sim, exceto para o Campus
Avangado Vigia

PI4.5 — Percentual de cursos de graduacdo
com minimo de 10% de sua carga horaria
obrigatdria constituido por programas e

projetos de extensao

N2 de Cursos de Graduagdo com minimo de 10%

de sua carga horaria obrigatdria constituido por

programas e projetos de extensdo / N2 Total de
Cursos de Graduagdo * 100

Percentual
(cumulativo)

Sim, exceto para o Campus
Avancado Vigia

P14.6 — Percentual de cursos de licenciatura
participantes de Programa de Iniciagdo a
Docéncia

N2 de Cursos de Licenciatura Participantes do
Programa de Iniciagdo a Docéncia / N2 Total de
Cursos de Licenciatura * 100

Percentual
(cumulativo)
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PI5.1 — Numero de agGes extensionistas
Nao realizados pela PROEX, com abrangéncia Nao tem férmula. Unidade
institucional
Sim (Deve ser mantido no PI5.2 — Numero de projetos executados por
PAM) meio do Programa de Apoio as Atividades de Ndo tem férmula. Unidade
Extensdo do IFPA (PRO-EXTENSAO)
Nao PI5.3 — Museu do IFPA implantado Nao tem férmula. Binario(Sim/N3o)
PI5 - Fomentar politicas Sim (Deve ser mantido no PI15.4 — Namero de Unidades x . .
e programas . Ndo tem férmula. Unidade
e PAM) Empreendedoras implantadas
institucionais e
governamentais . . PI5.5 — Percentual de egressos atendidos N2 de egressos dos ultimos 3 anos atendidos
Sim (Deve ser mantido no A .
PAM) pelos Planos de Providéncias de pelo PPAE / N2 de egressos dos ultimos 3 anos Percentual
Atendimento aos Egressos (PPAE) *100
Sim (Deve ser mantido no | PI5.6 — Numero de Boletins produzidos pela x . .
PAM) Rede OMT Ndo tem férmula. Unidade
0 . .
Sim (Deve ser mantido no PI5.7 — Percentual de Egressos inseridos no N® de egrefss.os inseridos no mercado de
trabalho dos ultimos 3 anos / N2 Total egressos Percentual
PAM) mercado de trabalho - *
formados dos ultimos 3 anos * 100
P16.1 — Numero de convénios de cooperagado
- técnico-cientifico e educacional (Minter, ~ , .
PI6 - Ampliar a oferta de Nao Dinter e cooperagGes) com IES publicas para DRGNS Lhlee
vagas em pos- a qualificagdo do corpo de servidores
graduagdo e P16.2 — NUmero de bolsas e auxilios de
qualificagdo dos Especializagdo, Mestrado, Doutorado e P6s-
servidores Nao doutorado do Programa Institucional de Nao tem férmula. Unidade
Qualificagdo (PIQ/IFPA), por meio de Editais
anuais
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P16.3 — Numero de cursos de pds-graduagdo

PAM)

produtivo

Nao . Ndo tem férmula. Unidade
stricto sensu
N3o P16.4 — Percentual de vagas ofertadas em N2 de vagas ofertadas em Pds-graduagao "lato Percentual
Pés-graduagdo lato sensu sensu" / N2 total de vagas ofertadas * 100
Ne . ibili . Ne
Sim (Deve ser mantido no PI7.1 — Percentual de requisitos de de requisitos de .aFe55|b| |dade.a'Fe.nd|dos/
PAM) Acessibilidade total de requisitos de acessibilidade Percentual
P17 — Melhorar os estabelecidos na legislagdo * 100
indicadores de >
qualidade educacional e Nao P17.2 — Indice Geral de Cursos (IGC) Definida anualmente pelo INEP Unidade
avaliagdo
Sim, somente para Campi PI7.3 — Média das notas dos cursos no Soma das Notas das AvaliagBes in loco / N2 de .
. . . Unidade
com Curso Superior. Conceito de Curso (CC) Cursos Avaliados
PI8.1 — NUmero de bolsas nos programas
institucionais de iniciagdo cientifica .
Na . . ~ ¢ Nao tem fé la. Unidad
40 tecnoldgica e inovagdo do CNPq /CAPES a0 tem formuia nidade
/FAPESPA
PI8.2 — NUmero de Campi com Programa de
Nao Bolsas de Iniciagdo Cientifica, Tecnoldgica e Nao tem férmula. Unidade
PI8 - Promover pesquisa Inovagdo (PIBICTI) implantado
cientifica e tecnoldgica . i PI8.3 — Numero de Eventos Institucionais de
Sim (Deve ser mantido no e e . ~ ~ . .
Iniciacdo Cientifica, Tecnoldgica e Inovagdo Nao tem férmula. Unidade
PAM)
(IcT1)
. . P18.4 — Numero de Projetos de Pesquisa
Sim (Deve ser mantido no . ~ . .
executados em parceria com o setor N3o tem férmula. Unidade
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PI9 - Estimular a difusdo
do conhecimento

PI19.1 — Numero de livros impressos e em

Unidade

Nao formato digital publicados pela Editora do Nado tem férmula. .
(cumulativo)
IFPA
P19.2 — NUmero de titulos de livros Unidade
Nao cadastrados junto a Biblioteca Nacional pelo Ndo tem férmula.

prefixo editorial do IFPA

(cumulativo)

PI10 — Melhorar a
gestdao documental

Sim (Deve ser mantido no
PAM)

PI110.3 — Nimero de documentos
organizados de acordo com o CONARQ

N3do tem formula.

Unidade
(cumulativo)

Sim (Deve ser mantido no
PAM)

P110.4 — Implementacdo da Politica de
Arquivo Institucional

Ndo tem formula.

Binario(Sim/N3o)

RS1 - Fortalecer as
politicas de acesso,
permanéncia, éxito e
inclusdo social

Sim (Deve ser mantido no
PAM)

RS1.1 — Percentual de estudantes atendidos
pela Politica de Assisténcia Estudantil

N2 de alunos atendidos pela Politica de
Assisténcia Estudantil / N2 de total de alunos
matriculados que atendam os critérios da
Politica * 100

Percentual

Sim (Deve ser mantido no
PAM)

RS1.2 — NAPNE estruturado conforme
regulamentacdo

Ndo tem férmula.

Binario(Sim/N3o)

Sim (Deve ser mantido no
PAM)

RS1.3 — Politica de AgOes Afirmativas
Especificas implementada

N3o tem féormula.

Binario(Sim/N&o)

Sim, exceto para o Campus

RS1.4 — Percentual de vagas ofertadas para

N2 de vagas ofertadas para cursos técnicos de

. . cursos técnicos de nivel médio na forma nivel médio na forma integrada / N2 total de Percentual
Avancado Vigia . *
integrada vagas ofertadas * 100
Sim, exceto para o Campus | RS1.5 — Percentual de vagas ofertadas para o | N2 de vagas ofertadas para o EJA-EPT / N2 total Percentual

Avangado Vigia

EJA-EPT

de vagas ofertadas no ano anterior * 100
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Sim, exceto para o Campus

RS1.6 — Percentual de vagas ofertadas para

N? de vagas ofertadas para Licenciatura e

RS2 — Estimular a
inovagao, sua protegao
e transferéncia para a

sociedade

- Licenciaturas e Programas de Formagao Programas de Formac&o Docente / N2 total de Percentual
Avancgado Vigia N
Docente vagas ofertadas * 100
Sim (Deve ser mantido no Taxa de Conclusdo + (Taxa de Conclusdo / (Taxa
PAM) RS1.7 — indice de Eficiéncia Académica de Conclusdo + Taxa de Evasio)) * Taxa de Percentual
Retengao
Sim (Deve ser mantido no RS2.1 — Numero de tecnologias produzidas Unidade

PAM)

pelo IFPA protegidas

N3o tem formula.

(cumulativo)

Sim (Deve ser mantido no

RS2.2 — Numero de a¢des de difusdo da

PAM) inovacdo realizadas em parceria com outras Ndo tem férmula. Unidades
instituicGes publicas e privadas
RS2.4 — Numero de licenciamentos e
Sim (Deve ser mantido no transferéncias de tecnologias para o setor Unidade

Ndo tem férmula.

atendimento das manifestagdes

total de manifestagGes recebidas * 100

PAM) privado, educacional ou comunidades locais (cumulativo)
realizados
RS3.1 — Numero de campanhas criadas e
Nao divulgadas em multimeios para os publicos Nao tem férmula. Unidade
de interesse.
. . RS3.2 — Numero de veiculagdo de matérias
Sim (Deve ser mantido no . _ ) . ~ . .
. jornalisticas sobre Ensino, Pesquisa e/ou N3do tem formula. Unidade
RS3 — Aprimorar a PAM) ~ .
L Extensao na imprensa
comunicagdo com a
sociedade - RS3.3 — NUmero de acessos as matérias ~ , .
Nao . . .. Ndo tem férmula. Unidade
publicadas no site e redes sociais do IFPA
" RS3.4 — Percentual de eficiéncia no N2 de manifestagdes atendidas e acatadas / N2
Nao Percentual
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RS4 - Ampliar a
sustentabilidade
ambiental

Fonte: DPDI (2021).
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ANEXO IIl — IDENTIFICAGAO DOS INDICADORES DE SUSTENTABILIDADE NO SIGPP.

Quadro 4 - Proposta de padroniza¢do de indicadores de sustentabilidade no SIGPP.

RS4.3 - Percentual na execugdo do Plano Institucional de agdes ambientais

RS4.4 - Percentual de eficacia na execugdo do PLS

RS4.5 - Numero de agbBes de sensibilizacdo e divulgacdo sobre
sustentabilidade realizadas

RS4.6 - indice de Redugdo de consumo de copos descartaveis

RS4.7 - indice de racionalizagdo de consumo de energia elétrica

RS4.8 - indice de racionaliza¢do de consumo de agua

RS4.9 - indice de racionalizagdo de consumo do papel

RS4 - Ampliar a sustentabilidade RS4.10 - Percentual de gastos com aquisi¢Ses de bens e servicos com critérios
ambiental de sustentabilidade em relagdo ao total

RS4.11 - Percentual de residuos destinados a reciclagem e/ou doados

RS4.12 - Nimero de acdes de Qualidade de Vida no Ambito do Trabalho

RS4.13 - Percentual de obras e reformas com critérios de sustentabilidade

RS4.14 - Percentual de contratos de limpeza com critérios de
sustentabilidade

RS4.15 - indice de reducdo do Consumo de Combustivel

RS4.16 - indice de reducéo de gastos com suprimentos de impressio

RS4.17 - indice de racionalizagdo de gastos com telefonia fixa e movel

Fonte: DPDI (2021).
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